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 Миссия, Видение, Ценности РГП на ПХВ «Республиканский центр развития здравоохранения» МЗСР РК 

 

МИССИЯ: Способствование улучшению здоровья нации путем развития устойчивой инфраструктуры по разработке и 

методологическому сопровождению принимаемых решений в усилении эффективности системы здравоохранения 

Республики Казахстан. 
 

ВИДЕНИЕ:  РГП на ПХВ «Республиканский центр развития здравоохранения» МЗСР РК - ведущий центр в республике по 

научно-обоснованному анализу, разработке и внедрению передовых инновационных технологий, обеспечению системы 

мониторинга за функционированием отрасли здравоохранения и состоянием здоровья населения, развитию отраслевой 

информационной системы и усилению института менеджмента в стране. 

 

 
ЦЕННОСТИ: 

 

1. Польза обществу. Мы заботимся о здоровье нации, стремимся  к совершенству и обеспечиваем 

методологическую поддержку всех изменений в системе здравоохранения, которые улучшают предоставление 

медицинской помощи, а именно, качество и доступность, свободный выбор и солидарную ответственность человека в 

достижении своего лучшего здоровья. 

 

2. Стремление к совершенству. Мы принимаем следующие этические принципы: профессионализм, 

независимость, прозрачность, объективность  и этичность нашей некоммерческой деятельности. Наша 

ответственность поддерживается исключительной обязательностью – мы всегда выполняем обязательства, данные 

партнерам, руководителю, коллеге. 
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3. Распространение инноваций. Поддержка инноваций, новаторства и инициативности  – мы поддерживаем 

творчество, изобретательность и применение инновационных технологий во всех направлениях нашей работы и у всех 

сотрудников предприятия. 

 

4. Командная работа, партнерство и развитие – мы стремимся развивать партнерские отношения как внутри, 

так и вне сектора здравоохранения с международными организациями во всех направлениях нашей деятельности, мы 

развиваем потенциал каждого сотрудника, каждого подразделения и предприятия в целом. 

 

5. Безупречность и этика. В своей работе мы руководствуемся этическими нормами деловых отношений, одним 

из главных принципов работы – коллегиальность во всем, командный дух в работе, созидание и гуманизм, стремление 

сохранения микро и макро окружающей среды, преемственность и обеспечение устойчивости в работе.  

 

Приоритетные направления РГП на ПХВ «Республиканский центр развития здравоохранения» МЗСР РК 

На основании проведенного анализа и выявленных проблем РГП на ПХВ «Республиканский центр развития 

здравоохранения» МЗСР РК определены следующие приоритетные направления деятельности: 

1. Повышение потенциала и развитие институциональной устойчивости Предприятия 

2. Содействие улучшению эффективности системы здравоохранения 

3. Содействие в системе непрерывного профессионального развития кадров здравоохранения и системе оценки 

компетенций (знаний и навыков) выпускников медицинских организаций образования и науки, а также 

практических специалистов отрасли здравоохранения 

4. Содействие повышению качества медицинской помощи, в том числе аккредитации медицинских услуг 

5. Содействие развитию системы образования и науки в здравоохранении 

6. Содействие развитию информационного пространства в здравоохранении 

 


